CINTESIS

REGULAMENTO

Capitulo |
Natureza e Missao
Artigo 12
Natureza

1. O Centro de Investigacdo em Tecnologias e Servicos de Saude, doravante designado
por CINTESIS, é uma Unidade de Investigacdo, de dinamizacao pedagogica, de
desenvolvimento tecnoldgico e de prestacao de servigos, atualmente acolhida na
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, doravante designada por FMUP.

2. O CINTESIS goza de autonomia cientifica e as relagdes com a FMUP regem-se pelos

estatutos e regulamento organico da mesma e pela legislagdo em vigor (em anexo).
Artigo 29
Missao
O CINTESIS tem por missao constituir-se num centro de investigacdo multidisciplinar e
sinergética, agregando uma equipa de investigadores com competéncias
complementares, empenhados na melhoria dos cuidados de saude e na formacado de

jovens investigadores (tanto de ciéncias clinicas como bdsicas), e promovendo a

interdisciplinaridade da investigacado clinica. O CINTESIS visa a promocgao da:

a) Melhoria da qualidade, seguranca e eficiéncia da prestacao de cuidados de saude,
através do desenvolvimento de novas tecnologias aplicadas a clinica e aos servigos
de saude;

b) Difusdo da cultura cientifica e tecnoldgica através da organizacdo de conferéncias,
coléquios e seminarios;

c) Cooperacdo interinstitucional nas suas areas de competéncia;

d) Celebracdo de convénios e da prestacdo de servicos a comunidade no ambito da sua

atividade cientifica;
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e) Formacdo dos recursos humanos, fomentando a sua constante valorizacdo

f)
g)

cientifica;
Utilizacao eficaz dos financiamentos publicos de que é beneficidria;

Otimizacdo dos recursos disponiveis;

h) Adocdo de principios de boa pratica cientifica e adocdo dos procedimentos

adequados a que os mesmos sejam tornados efetivos;
Prestacdo de servicos de desenvolvimento tecnolégico e de investigacdo a

comunidade nas suas areas cientificas de intervengao.
Artigo 32

Centros de Gestdo
O CINTESIS pode ter centros de gestdao em outras instituicdes de acolhimento
nacionais, que tenham por objetivo a investigacado cientifica, nomeadamente outras
universidades.
As relacdes entre os centros de gestdo e a sede do CINTESIS regem-se pelo presente
regulamento e sdao formalizadas através de protocolos estabelecidos entre o
CINTESIS / Faculdade de Medicina da Universidade do Porto e a outra instituicdo de
acolhimento.

Artigo 42

Cooperagao

O CINTESIS pode filiar-se ou cooperar com outras instituicdes ou redes de investigacao

nacionais ou estrangeiras com areas de interesse cientificas afins.

1.

Capitulo Il

Membros

Artigo 52
Constituicao

Podem ser membros do CINTESIS docentes e investigadores de Universidades

nacionais e internacionais bem como de quaisquer instituicdes publicas ou privadas
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qgue prossigam fins de investigacdo, nacionais ou estrangeiras, que possuam
curriculo cientifico relevante.

Os membros do CINTESIS classificam-se em:

2.1. Investigadores Integrados;

2.2. Investigadores Principais;

2.3. Investigadores Sénior;

2.4. Investigadores Colaboradores.

Os Investigadores Integrados sdo Investigadores doutorados com pelo menos 20%
de tempo dedicagao a investigacdo no CINTESIS e que tenham atingido os critérios
de qualidade de producdo cientifica aprovados pelo Conselho Cientifico do
Laboratério Associado RISE — Rede de Investigacdao em Saude, ao qual o CINTESIS
pertence (em anexo).

Os Investigadores Principais sdo Investigadores Integrados que coordenem as
atividades de um grupo de investigacdo no CINTESIS.

Os Investigadores Sénior sdo investigadores integrados que obtenham, na sua
producdo cientifica, um h-index igual ou superior a 15 (calculado através da Web of
Science ou SCOPUS), calculado anualmente por altura da producdo do relatério de
atividades cientificas.

Investigadores Colaboradores sdo Investigadores ndo doutorados e Investigadores
doutorados com menos de 20% de tempo de dedicagdo a Investigagao no CINTESIS

ou que integram, com maior tempo de dedicacdo, outras Unidades de Investigacao.
Artigo 62
Admissdo de Membro

As propostas de admissdao de novos membros do CINTESIS devem ser apresentadas
por escrito a Coordenador do CINTESIS, convenientemente fundamentadas,
mediante declaracdo de intencao do candidato, acompanhada de Curriculum Vitae.
Os investigadores deverdao, preferencialmente, pertencer a um grupo de
investigacdo ja existente no CINTESIS, estando a sua admissdo dependente da

concordancia do Investigador Principal do grupo.
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2.1. Na eventualidade de nenhum Investigador Principal do grupo admitir o
membro, caberd ao Coordenador do CINTESIS a decisdo final sobre a admissdo
do investigador.

A admissdo de um investigador integrado no CINTESIS estd dependente da

aprovacdao do Conselho Cientifico do RISE, sendo que até a sua aprovacdo, o

investigador é considerado como Colaborador.
Artigo 72
Alteracao do tipo de Membro

Quando os Investigadores integrados ndo satisfagam de forma continuada (por um
periodo de trés anos) os critérios de qualidade de producao cientifica definidos pela
Comissao Cientifica do RISE ou ndo produzam atividade cientifica relevante para os
objetivos da Unidade de Investigacdo, o Coordenador poderd propor a Comissao de
Coordenacao Cientifica a perda de qualidade de Investigador Integrado do CINTESIS,
recomendar a alteracdo do seu estatuto para Investigador colaborador ou propor a
sua saida da equipa de investigacao.

O Investigador Integrado pode transitar para a categoria de Investigador Sénior
mediante pedido escrito ao Coordenador do CINTESIS, convenientemente
fundamentado, acompanhado do seu Curriculum Vitae, e quando satisfaca as
condicOes previstas no Artigo 52, ponto 5.

O Investigador Colaborador pode transitar para a categoria de Investigador
Integrado quando satisfaz as condicGes previstas no Artigo 52, ponto 3, mediante
pedido apresentado ao Coordenador do CINTESIS e aprova¢ao no Conselho

Cientifico do RISE.
Artigo 82
Perda da qualidade de Membro

Perdem a qualidade de membro do CINTESIS todos aqueles que:
1.1. Solicitem a sua saida do CINTESIS através de documento dirigido ao

Coordenador do CINTESIS;
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Nao satisfacam os critérios estabelecidos no artigo 52 para cada classe de
membro e que, em consequéncia, sejam objeto de uma deliberagao
fundamentada da Comissdo de Coordenacdo Cientifica do CINTESIS no sentido

da perda da qualidade de membro.

2. A perda de qualidade de membro do CINTESIS é sujeita a aprovacao pela Comissao

de Coordenacao Cientifica, mediante proposta do Coordenador, através de votagao

secreta, por maioria de dois tergos.

Artigo 92

Direitos e Deveres dos Membros

Os investigadores do CINTESIS reconhecem e aceitam os principios presentes na Carta

Europeia do Investigador (em anexo), nomeadamente:

1. Os membros tém os seguintes direitos:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Participar nas atividades do CINTESIS;

Eleger e ser eleitos para qualquer cargo do CINTESIS, desde que reunidas as
condicOes de elegibilidade;

Utilizarem todos os equipamentos e infraestruturas de apoio postos a
disposicao do CINTESIS;

Propor a Coordenacdao do CINTESIS projetos de I&D no ambito dos seus
objetivos, e defendé-los perante a Comissdo de Coordenacdo Cientifica;
Referirem a sua qualidade de investigadores do CINTESIS em qualquer situacao

em que o julguem conveniente.

2. Os membros tém os seguintes deveres:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Contribuir, dentro e fora da Universidade, para a afirmacdo do CINTESIS como
organismo de exceléncia de investigacdo e de rigor cientifico;

Desenvolver as suas atividades no CINTESIS com o maximo empenho e
competéncia;

Manter um envolvimento regular nas atividades do CINTESIS, afetando-lhe uma
percentagem significativa da sua atividade académica;

Em qualquer atividade ou publicacdo realizada no ambito dos nucleos de

investigacdo e/ou dos projetos de investigacdo sediados no CINTESIS, deverdo
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identificar devidamente a relagdo com o CINTESIS, a Instituicdo de Acolhimento
e a agéncia de financiamento da atividade, de acordo com as regras aplicaveis;
2.5. Apresentar anualmente, ou no final da sua atividade, ao Coordenador, um

relatdrio das atividades desenvolvidas.
Artigo 102
Criacdo de grupos de investigacao
1. Acriacdo de grupos de investigacdo podera ser realizada em qualquer momento:
a. Por convite do Coordenador do CINTESIS;

b. A pedido de um Investigador Integrado dirigido ao Coordenador do
CINTESIS, devidamente fundamentado em formuldrio préprio dos

servicos de gestdao do CINTESIS

2. O Coordenador do CINTESIS deverd apresentar a proposta de novo grupo a

Comissdo de Coordenacao Cientifica, que decidira sobre a sua criagdo ou nao.
3. Umgrupo de investigacdo devera ter pelo menos dois Investigadores Integrados.
Artigo 119
Dissolucdo de grupos de investigacdo

4. A dissolucdo de grupos de investigacdo poderd ser realizada em qualquer

momento:
a. Porindicacdo do Coordenador do CINTESIS;

b. A pedido do Investigador Principal do grupo dirigido ao Coordenador do

CINTESIS.

5. O Coordenador do CINTESIS devera apresentar a proposta de dissolugdo do
grupo devidamente fundamentada a Comissdo de Coordenacdo Cientifica, apds
ouvidos os restantes Investigadores Integrados desse grupo, que decidira sobre

a sua dissolucdo ou ndo.
Capitulo Il

Organizagao
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Artigo 12°
Orgios de Gestdo
O CINTESIS possui os seguintes orgaos de gestao:

a) O Coordenador;

b) A Comissdo Executiva;

c) A Comissdo Paritaria;

d) O Conselho Cientifico;

e) A Comissdo de Coordenacdo Cientifica.

f) A Comissdo Externa de Acompanhamento;
Artigo 132
Coordenador

1. A direcdo do CINTESIS é assegurada por um Coordenador eleito pela Comissdo de
Coordenacao Cientifica do CINTESIS, através de votacdo secreta, por maioria
simples.

2. O Coordenador serd obrigatoriamente um investigador doutorado, com a categoria
de Professor Catedratico ou Coordenador Principal a tempo integral, vinculado a
uma Instituicdo de Ensino Superior Portuguesa.

3. O Coordenador é eleito para um mandato equivalente a um periodo de

financiamento, habitualmente de 4 anos, podendo ser renovado uma Unica vez.
Artigo 1492
Competéncias do Coordenador
Compete ao Coordenador:
a) A direcdo cientifica e estratégica do CINTESIS;

b) Definir a politica de prestagao de servigcos do CINTESIS, em articulagdo com o

plano estratégico estabelecido;

c) Elaborar a proposta de orgamento anual do CINTESIS até ao dia 1 de novembro

do ano anterior, sempre que possivel;
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d) Elaborar o Relatorio Cientifico e Financeiro do CINTESIS, de acordo com a
periodicidade estipulada pela Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, que Ihe sera

enviado apds emissao de parecer pelo Conselho Cientifico do CINTESIS;

f) Presidir as reunides do Conselho Cientifico, da Comissdo Paritaria e da

Comissdo de Coordenacdo Cientifica;
g) Convocar e presidir as reuniées do CINTESIS;
h) Representar o CINTESIS em todos os atos publicos em que este intervenha;

i) Elaborar o Relatdrio de Atividades anual do CINTESIS, até ao dia 1 de marc¢o de
cada ano — se possivel - que serd posteriormente sujeito a aprovagdo pela

Comissao Executiva do CINTESIS;

j) Assegurar uma eficaz articulagdo cientifica entre os seus grupos de

investigacao e investigadores;
[) Assegurar o cumprimento da missdo do CINTESIS.
Artigo 152
Renuncia e perda de mandato do Coordenador

A renuncia ao mandato do Coordenador é livre, operando-se mediante
declaracdo escrita apresentada pessoalmente ao Comissdao de Coordenacao

Cientifica e tornando-se efetiva no 10.2 dia util subsequente.
O Coordenador perde o mandato nas condi¢des seguintes:
a. Se deixar de ter vinculo com a Instituicdo de Ensino Superior;

b. Se faltar a mais de um quarto das reunides ordinarias previstas para o seu

mandato;

c. Seforcondenado em processo disciplinar durante o periodo do mandato.

2.1. A perda do mandato é declarada pelo Comissdao de Coordenacdo Cientifica

tornando-se efetiva no 10.2 dia util subsequente, com possibilidade de recurso

para o Conselho Cientifico, sem efeito suspensivo.
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Nos casos de renuncia e perda de mandato, e apds esgotados os recursos, compete

ao Comissdo de Coordenagao Cientifica a marcagao de elei¢des.
Artigo 162
Comissao Executiva

O Coordenador devera indicar, de entre os membros do Conselho Cientifico do
CINTESIS, uma Comissao Executiva para o coadjuvar nas suas fungdes.

A Comissdao Executiva serd composta pelo Coordenador, que a preside, e quatro
vogais.

Os vogais da Comissdo Executiva sdo os coordenadores das trés Linhas Tematicas do
CINTESIS e um Investigador Integrado, preferencialmente Investigador Principal de
um grupo.

Os Coordenadores de cada uma das trés Linhas Tematicas do CINTESIS sdo indicados
pelo Coordenador do CINTESIS, apds ter auscultado os Investigadores Integrados das

respetivas Linhas Tematicas.
Artigo 179
Comissdo Paritaria

A Comissao Paritdria é composta por:

1.1. Coordenador do CINTESIS que preside.

1.2. Um Investigador Integrado representante de cada um dos centros de gestdo do
CINTESIS.

Os elementos referidos na alinea 1.2. sdo nomeados pelos responsaveis maximos

das instituigdes de acolhimento dos respetivos centros de gestao.

Os membros da Comissdo Paritaria perdem o mandato:

3.1. Quando cessem as suas atividades no centro de gestdo que representam.

3.2. Quando perdem o estatuto de Investigador Integrado.

3.3. No caso de cessac¢do antecipada do mandato do Coordenador.

3.4. As vagas ocorridas na Comissdo Paritaria, por forca do disposto nas alineas 3.1.

e 3.2., deverdo ser preenchidas no prazo maximo de um més.

Artigo 182
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Competéncias da Comissao Paritdria

1. Compete a Comissao Paritaria analisar e acompanhar os protocolos de colaboragao
estabelecidos com os centros de gestdo existentes, designadamente:

1.1. Participar na definicdo da politica de prestacdao de servicos dos centros de
gestdo do CINTESIS, em articulacdo com o plano estratégico global estabelecido;

1.2. Participar na elaborac¢ao da proposta de orcamento anual dos centros de gestao
do CINTESIS;

1.3. Participar na elaboragao do Relatério Cientifico e Financeiro do CINTESIS, nas
areas de atuacdo dos seus centros de gestao, de acordo com a periodicidade
estipulada;

1.4. Participar na elaboragao do Relatério de Atividades anual do CINTESIS, nas dreas
de atuacdo dos seus centros de gestao;

1.5. Assegurar uma eficaz articulacao cientifica entre os seus centros de gestao;

1.6. Assegurar o cumprimento da missdo do CINTESIS nos seus centros de gestdo.
Artigo 199
Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico do CINTESIS é constituido por todos os Investigadores
Integrados e Colaboradores do CINTESIS.

2. Apenas os Investigadores Integrados ha pelo menos 1 (um) ano tém poder de voto
nas decisdes do Conselho Cientifico.

3. Para efeitos de agilizacdo das atividades de gestdo do CINTESIS e devido ao elevado
numero de Investigadores Integrados que compde o Conselho Cientifico, existird

uma Comissao de Coordenacdo Cientifica.
Artigo 202
Competéncias do Conselho Cientifico

1. Compete ao Conselho Cientifico do CINTESIS pronunciar-se sobre todas as matérias

que lhe sejam submetidas pela Comissao de Coordenacao Cientifica.
Artigo 219

Comissdo de Coordenacdo Cientifica
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1. A Comissao de Coordenagao Cientifica do CINTESIS é constituida pelo:

1.1. Coordenador;

1.2. Investigadores Principais dos grupos de investigacdo;

1.3. Investigadores Sénior;

1.4. Outros representantes indicados no ponto 2.

2. Os grupos de investigacdo com mais de 10 Investigadores Integrados, indicardo o
Investigador Principal investigadores representantes adicionais por cada 10
Investigadores Integrados que facam parte do seu grupo acima dos 10
Investigadores Integrados iniciais, isto é, um grupo com 30 Investigadores
Integrados indicara o Investigador Principal e mais 2 Investigadores representantes
adicionais.

2.1. Para efeitos de votacdo e representatividade, um Investigador Integrado apenas
poderd assumir uma categoria, independentemente de possuir critérios para
mais do que uma, isto é, um Investigador Integrado apenas poderd estar
presente na Comissdo de Coordenacdo Cientifica como Coordenador,
Investigador Principal, Investigador Sénior ou como outro representante de um

grupo de investigacao.
Artigo 2292
Competéncias da Comissao de Coordenagao Cientifica

1. Compete a Comissao de Coordenacao Cientifica do CINTESIS:

1.1. Nomear uma comissao para coordenar o processo de eleicdo do Coordenador;

1.2. Eleger o Coordenador do CINTESIS;

1.3. Aprovar a criacdo ou dissolucdo de grupos de investigacdo;

1.4. Aprovar a alteracdo do estatuto dos investigadores e a perda de qualidade de
membro;

1.5. Aprovar o Regulamento do CINTESIS;

1.6. Emitir parecer sobre o Relatdrio Cientifico e Financeiro do CINTESIS a apresentar
a Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia;

1.7. Emitir parecer sobre o orgamento, o plano e o relatério anuais de atividades do

CINTESIS;

11



CINTESIS

1.8. Apreciar projetos de projetos de I&D propostos pelos investigadores do

CINTESIS.
Artigo 232
Comissdo Externa de Acompanhamento

1. A Comissdo Externa de Acompanhamento é constituida por individualidades
exteriores ao CINTESIS, selecionadas pela Comissdao de Coordenacao Cientifica do
CINTESIS, a quem seja reconhecida competéncia na sua area de atividade.

2. Os elementos da Comissdao Externa de Acompanhamento devem,
preferencialmente, exercer a sua atividade em instituicdes nao nacionais.

3. O numero de elementos que integram a Comissdao Externa de Acompanhamento

deve ser igual ou superior a 3 elementos, mas nao superior a 5 elementos.
Artigo 2492
Competéncias da Comissao Externa de Acompanhamento
1. Compete a Comissdo Externa de Acompanhamento:

1.1. Exercer funcbes de avaliacdo e de aconselhamento interno, segundo
parametros definidos pelo CINTESIS, sendo o resultado da sua atividade
destinado a uso do Centro e a apresentacdo a instituicdes financiadoras
externas;

1.2. Analisar regularmente o funcionamento do Centro e emitir os pareceres que
julgar convenientes, designadamente sobre o Plano e o Relatério anuais de

Atividades.
Capitulo IV
Funcionamento
Artigo 259
Plano de Atividades

1. O Plano de Atividades do Centro constitui uma ferramenta de planeamento das
atividades a realizar no ambito do CINTESIS, tendo em vista a otimizacdao dos

recursos humanos e do equipamento.
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2. Preferencialmente até dia 1 de outubro de cada ano, os Investigadores Integrados
do CINTESIS devem entregar ao respetivo Investigador Principal do grupo de
investigacdo as suas propostas de atividades de investigacdo para o ano seguinte.
Estas propostas devem prever o ambito e as datas previstas das atividades, incluindo
a eventual utilizacdo de espacos, recursos humanos e equipamento, bem como uma
proposta do orgamento necessario e respetiva fonte de financiamento.

3. As atividades ndo previstas podem ser sempre propostas ao Coordenador do
CINTESIS para inclusdo posterior no Plano de Atividades, desde que:

3.1. Estejam alinhadas com o plano estratégico do CINTESIS;
3.2. Estejam alinhadas com o Plano de Atividades existente e com o Regulamento
do CINTESIS;

3.3. Exista dotacdo orcamental para a sua realizacao.
Artigo 262
Apoio de Gestdo Cientifica e Administrativa

1. O Centro é apoiado administrativamente por uma equipa de colaboradores nao
docentes, designados pelo Coordenador, em regime de exclusividade.
2. Compete a equipa de gestdo cientifica:
2.1. Apoiar todas as atividades desenvolvidas no e pelo CINTESIS;
2.2. Comparecer a todas as reunides do CINTESIS e elaborar as respetivas atas;
2.3. Arquivar todos os documentos respeitantes ao CINTESIS;
2.4. Apoiar a elaboragao dos Relatérios de atividades, cientificos e financeiros do
CINTESIS;
2.5. Apoiar a elaboragdo e cumprimento do Regulamento do CINTESIS;
2.6. Apoiar a gestdo financeira do CINTESIS;
2.7. Difundir todas as informacdes ligadas ao CINTESIS pelos seus investigadores;
2.8. Difundir e atualizar todas as informacodes ligadas ao CINTESIS na sua pdgina da

internet.
Artigo 279

Utilizacao do equipamento do CINTESIS

13
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A utilizagao do equipamento do CINTESIS pelos seus investigadores ou por entidades
externas rege-se pelas normas estabelecidas no regulamento de cada um dos

laboratérios e centros de gestdo.
Artigo 282
Receitas
A dotacdo orcamental afeta ao CINTESIS é constituida por:

a) Receitas provenientes do financiamento plurianual / estratégico da Fundacgdo
para a Ciéncia e Tecnologia;

b) Receitas provenientes do financiamento de projetos especificos submetidos
através do CINTESIS;

c) Receitas provenientes de outras Instituicdes financiadoras;

d) Receitas provenientes da prestacdo de servicos por investigadores do CINTESIS
a atuar no ambito das suas atividades nesta unidade;

e) Donativos e patrocinios expressamente dirigidos ao CINTESIS;
Artigo 299
Gestdo Financeira

1. O financiamento base atribuido pela Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia serd
distribuido pelos centros de gestdo, em consonancia com a candidatura aprovada
pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia, devendo a Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto, instituicdo de acolhimento do CINTESIS, proceder a
transferéncia das respetivas verbas para as instituicdes de acolhimento pertinentes
no prazo de dez dias Uteis, apds recec¢ao confirmada das mesmas.

2. As verbas provenientes do financiamento de projetos especificos submetidos
através do CINTESIS serdo alocadas e geridas pela instituicdo de acolhimento que
procedeu a candidatura do projeto a financiamento, devendo, sempre que se
justifique, ser transferida uma percentagem de 5%, a titulo de overheads, para
suporte dos custos de funcionamento do CINTESIS, preferencialmente no final de

cada ano civil.
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O financiamento plurianual / estratégico atribuido pela Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia sera distribuido pelos centros de gestdo com base no programa
apresentado e de acordo com o indice de participacdo dos investigadores
doutorados adstritos a cada centro de gestao.

As verbas provenientes da prestacdo de servicos a comunidade, e de outras fontes
ndo mencionadas nos pontos anteriores, serao alocadas e geridas pela instituicao de
acolhimento que obteve o financiamento, devendo ser transferida uma
percentagem maxima de 5%, a titulo de overheads, para suporte dos custos de

funcionamento do CINTESIS.
Capitulo V
Deliberagdes e Eleigdes
Artigo 302

A Comissdo Executiva reunird ordinariamente uma vez por ano, podendo reunir-se

extraordinariamente sempre que for solicitado pelo Coordenador ou por pelo

menos dois vogais.

1.1. As deliberagGes sdo tomadas pela maioria dos membros, cabendo ao
Coordenador o voto de qualidade.

A Comissdao de Coordenagdo Cientifica reune ordinariamente trimestralmente,

podendo reunir-se extraordinariamente sempre que for solicitado pelo

Coordenador ou pela maioria dos seus membros.

2.1. As delibera¢cbes sdao tomadas pela maioria dos seus membros, cabendo ao
Coordenador o voto de qualidade.

O Conselho Cientifico reunira ordinariamente uma vez por ano, podendo reunir-se

extraordinariamente sempre que for solicitado pelo Coordenador ou pela maioria

dos membros.

3.1. As deliberagbes sdao tomadas pela maioria dos Investigadores Integrados,
cabendo ao Coordenador o voto de qualidade.

A Comissdo Paritdria reunird ordinariamente uma vez por ano, podendo reunir-se

extraordinariamente sempre que for solicitado pelo Coordenador ou pela maioria

dos membros.
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4.1. As deliberagdes sdao tomadas pela maioria dos seus membros, cabendo ao
Coordenador o voto de qualidade.
Das reunides serao elaboradas atas assinadas pelo Coordenador e pela equipa de

gestdo cientifica que apoia administrativamente o CINTESIS.
Artigo 312
Eleicdo do Coordenador

O Coordenador é eleito pela Comissdao de Coordenacdo Cientifica do CINTESIS e a
eleicdo é aprovada pela comissdo eleitoral.

O processo eleitoral é conduzido por um elemento designado pela Comissdao de
Coordenacao Cientifica do CINTESIS.

A eleicdao deve ocorrer até aos vinte dias anteriores a cessa¢gdao do mandato do
anterior Coordenador, ndo devendo recair num Sabado, Domingo ou feriado.

O Coordenador permanece em exercicio de funcdes até a eleicdo do novo
Coordenador do CINTESIS.

As candidaturas a Coordenador s3do apresentadas mediante candidatura de
intencbes e apresentacdo de um plano estratégico e devem ser entregues até ao
quinto dia anterior a data marcada para a eleicao, junto do elemento designado para
o efeito.

E eleito o membro que obtenha o maior nimero de votos validos expressos.
Capitulo VI
Disposigdes Finais e Transitorias
Artigo 322
Revisdo do Regulamento

O presente Regulamento podera ser revisto:
1.1. Cinco anos apods a data da sua aprovacao ou da respetiva revisao;
1.2. Em qualquer momento, por deliberagdo de dois tercos dos membros da

Comissdo de Coordenacao Cientifica do CINTESIS.

Artigo 332
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CINTESIS

Casos Omissos

Os casos omissos e as duvidas de interpretagdao que nao conseguirem ser resolvidos por
recurso as disposicdes legais aplicaveis, serdo resolvidos por deliberacdo do Conselho
de Coordenacdo Cientifica do CINTESIS, sob proposta do Coordenador Cientifico. Da
resolucdo dos casos omissos serd dado conhecimento aos responsdveis maximos das

instituicdes de acolhimento do(s) centro(s) de gestdo envolvidos.
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Anexo | — Estatutos da FMUP
Anexo Il — Carta Europeia do Investigador

Anexo lll — Critérios para admissao de Investigadores Integrados no RISE
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